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AVANT- PROPOS.  1  

« Le projet éducatif définit, dans le respect des objectifs du Décret
Missions, l'ensemble des valeurs, des choix de société et des références à
partir desquels un pouvoir organisateur ou un organe de représentation et de
coordination des pouvoirs organisateurs définit ses objectifs éducatifs. » 2

« Le projet pédagogique définit les visées pédagogiques et les choix
méthodologiques qui permettent à un pouvoir organisateur ou un organe de
représentation et de coordination des pouvoirs organisateurs de mettre en
oeuvre son projet éducatif. » 3

 
« Le projet d’établissement définit les choix pédagogiques et des actions
concrètes que l’équipe éducative entend mettre en œuvre en collaboration
avec l’ensemble des acteurs et partenaires visés à l’article 69, §2, pour
réaliser les projets éducatif et pédagogique du pouvoir organisateur »4 5

Il est élaboré en tenant compte :
1. des élèves inscrits dans l'établissement, de leurs caractéristiques

tant culturelles que sociales, de leurs besoins et de leurs
ressources dans les processus d'acquisition des compétences et
savoirs;

2. des aspirations des élèves et de leurs parents en matière de projet
de vie professionnelle et de poursuite des études;

3. de l'environnement social, culturel et économique de l'école;
4. de l'environnement naturel, du quartier, de la ville, du village dans

lesquels l'école est implantée. » 6

Le texte que vous avez en mains est l’émanation du travail commun des
élèves, des parents, des enseignants, des représentants du P.O. et des
membres cooptés par le conseil de participation de l’Enseignement Général et
de l’Enseignement Technique.
Il s’appuie délibérément sur les lignes de force tracées dans le projet
éducatif et pédagogique du Pouvoir Organisateur et sur les projets
d’établissements précédents. Il présente des objectifs concrets, définit des
perspectives et traduit l’identité de l’institut.  Ceci afin de mieux
rencontrer les objectifs généraux de l’Enseignement Fondamental et de
l’Enseignement Secondaire.
« La Communauté Française, pour l’enseignement qu’elle organise, et tout
pouvoir organisateur pour l’enseignement subventionné, poursuivent
simultanément et sans hiérarchie les objectifs suivants :

1. promouvoir la confiance en soi et le développement de la personne de
chacun des élèves

1  Ce qui est en italique fait référence à des extraits des projets éducatif et pédagogique ou du Décret Missions.
2 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 63, 07/97, Communauté Française.
3 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 64, 07/97, Communauté Française.
4  Ministre de l’Education, Décret Missions, Art.7, alinéa 1, 07/98.  Communauté Française
5  Abréviations utilisées dans les notes de bas de page :

P.O. : pouvoir organisateur
P.E. : projet éducatif du pouvoir organisateur
P.P. : projet pédagogique du pouvoir organisateur

6 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 67, al. 1-2, 07/97, Communauté Française.
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2. amener tous les élèves à s’approprier des savoirs et à acquérir des
compétences qui les rendent aptes à apprendre toute leur vie et à
prendre une place active dans la vie économique, sociale et
culturelle.

3. préparer tous les élèves à être des citoyens responsables capables
de contribuer au développement d’une société démocratique,
solidaire, pluraliste et ouverte aux autres cultures

4. assurer à tous les élèves des chances égales d’émancipation
sociale »1 

Des actions concrètes mettent également en oeuvre les objectifs particuliers
- du premier degré de l'enseignement secondaire,
- des humanités générales et technologiques (enseignement de transition),
- des humanités professionnelles et techniques (enseignement de

qualification).

Ce texte a été élaboré et sera amendé, complété et évalué en conseil de
participation.2  Il fera l’objet d’une présentation axée sur la
communication (à définir dans les semaines à venir).  Les phrases entourées
d’un cadre sont des éléments particuliers qui vont faire l’objet de la
réflexion du conseil de participation et constituer les accents nouveaux
développés dans le projet d’établissement 2007-2009. 3 4

1  Ministre de l’Education, Décret Missions, Art.6, 07/98.  Communauté Française
2  Ministre de l’Education, Décret Missions, Art.69 §1,2 et 4, 07/98.  Communauté Française
3 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 69, §1, 2 et 4, 07/97, Communauté Française.
4 Des amendements peuvent déjà intervenir pour l'année scolaire prochaine.
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CHAPITRE 1  

QUI  SOMMES- NOUS     ?  

L’enseignement général de l’Institut Saint-Joseph (matricule 24191065013) et
l’Enseignement technique et professionnel (matricule 25191065017)
organisent 1:

a) Un premier degré   en commun (les deux établissements) pour les élèves ayant
obtenu leur CEB 2:
! classes de 1°A (Avec activités complémentaires : latin – dessin

technique – initiation à la vie sociale et économique – mathématique.)
! classes de 2° Commune avec activités au choix (Latin, culture antique-

informatique –initiation à la vie économique et sociale- projets
scientifiques -électromécanique)

b) Un premier degré différencié   pour les élèves qui n’ont pas obtenu leur CEB
! Classe de 1 D3

! Classe de 2 D

c) Une troisième année du degré   dont le programme d’aide est adapté aux
élèves en grande difficulté 

o à l’issue d’une 1°A : année complémentaire 1 (1S)
o à l’issue d’une 2°Co. : année complémentaire 2 (2S)

d) Un deuxième degré  

Enseignement gŽnŽral Enseignement technique et
professionnel

T
ra

ns
iti

on

avec des options simples
à 4 périodes combinées à
choisir parmi

! Langue
Moderne II,
! Sciences
Economiques, 
! Sciences
Sociales, 
! Latin, 
! Grec, 
! Sciences, 
! Arts
d’Expression.

T
ra

ns
iti

on
4

Avec des options groupées de
8 périodes :
! Scientifique

industrielle :
électromécanique

! Scientifique
industrielle : construction

Q
ua

lif
ic

at
io

n
te

ch
ni

qu
e

Avec des options groupées à
16 périodes
! Electromécanique
! Techniques

sciences
! Arts appliqués

1  Des brochures explicatives pour chaque orientation sont disponibles au secrétariat.
2  CEB : Certificat d’études de base.
3  D pour différencié 
4  En collaboration avec l’Enseignement général
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pr
of

es
si

on
ne

l

Avec des options groupées à
20 périodes
! Mécanique

polyvalente

! Electricité 

e) Un troisième degré   
Enseignement gŽnŽral Enseignement technique et

professionnel

T
ra

ns
iti

on

avec des options simples
à 4 périodes combinées à
choisir parmi

! Langue
Moderne II,
! Langue
moderne III, Espagnol
! Sciences
Economiques, 
! Sciences
Sociales, 
! Latin, 
! Grec, 
! Sciences
générales : 6 + 1 p de
Physique
! Arts
d’Expression.
! Mathématiq
ue  4 ou 6 périodes +
2 p Activités
préparatoires aux
études supérieures
! AC
français

T
ra

ns
iti

on
1

Avec une option groupée de 8
périodes :

! Scientifique
industrielle :
électromécanique

!

Q
ua

lif
ic

at
io

n 
te

ch
ni

qu
e

Avec des options groupées à
16 périodes
! Dessinateur

(trice) en construction
! Electricien(ne)

automaticien(ne)
! Mécanicien(ne)

automaticien(ne)
! Technicien(ne)

chimiste
Avec une 7  ème   de  
spécialisation
! Technicien(ne)

en climatisation et
conditionnement d’air

1  En collaboration avec l’Enseignement général
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pr
of

es
si

on
ne

l

Avec des options groupées à
22 périodes
! Monteur en

sanitaire et chauffage
central

! Electricien
installateur monteur

Avec des 7  èmes   de  
spécialisation
! Installateur en

chauffage central
! Complémentaire

en maintenance
d’équipements techniques

A
lte

rn
an

ce

Avec des 7  èmes   de  
spécialisation
! Installateur en

chauffage central
! Complémentaire

en maintenance
d’équipements techniques

L'institut 1 est soucieux d'offrir aux jeunes un éventail d'orientations2 en
relation avec le milieu socio-économique de la région, le projet personnel
de l'élève et les compétences de l'école.
Elle dispose d'une infrastructure adaptée à sa mission. L’enseignement se
déroule sur le même site, rue Saint-Hubert, mais dans plusieurs bâtiments
séparés au sein d’un parc arboré.
Elle a l'intention d'adapter son offre d'enseignement au fur et à mesure des
nouveaux besoins.3

Les deux écoles offrent la possibilité aux élèves d’effectuer leur scolarité
par un accompagnement en internat . La formule de l’internat reste
aujourd’hui encore une nécessité pour un bon nombre d’élèves, qu’elle soit
imposée par les conditions de travail à domicile (commerce, manque de place,
bruit, …), les nécessités pédagogiques, l’éloignement du domicile, les
options spécifiques offertes par l’école. De taille réduite, notre internat
accueille au maximum septante élèves.  C’est là un avantage incontestable ;
à cette échelle, l’ambiance reste familiale, les rapports humains des élèves
entre eux ou avec les éducateurs y sont plus faciles, plus chaleureux.
On y organise des rattrapages en français, mathématiques ainsi que des
activités physiques.

CHAPITRE 2  

1  Sauf indication contraire, chaque fois que « école » ou « institut » sont utilisés, ils font explicitement référence aux
deux établissements

2 Dans le sens d'options
3 L’institut souhaite organiser de nouvelles filières et/ou options si le besoin s'en fait sentir
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QUELLES VALEURS POUR NOTRE PROJET D’ÉTABLISSEMENT     ?  

Le conseil de participation des deux écoles, se propose de retenir les
valeurs suivantes :
 

1. L'Institut Saint-Joseph est une Žcole chrŽtienne 1 lasallienne  qui a
la volontŽ d'annoncer l'Evangile tout en respectant les convictions
de chacun. Cette volontŽ tente de se concrŽtiser au quotidien par:

! la mise en place d'une équipe d'animation pastorale;
! le développement de la qualité des relations entre les personnes

dans le respect des rôles et fonctions de chacun;
! La promotion d’une formation humaine centrée sur l’élève

prioritairement envers  les plus démunis 2 reconnu comme une
personne unique inspirée par la loi de L’Evangile vécu dans l’esprit
de Saint Jean-Baptiste de La Salle aidant ainsi l’élève à réaliser
l’unité de sa formation humaine et chrétienne. Le message  du Christ
passant à travers la pédagogie de tous les cours.

! la sensibilisation à toutes les formes d'exclusion à travers le
monde.

2. L'élève est au centre des préoccupations de l’école. De ce fait
elle, oeuvrant collégialement, veut  développer des actions
pédagogiques et éducatives concrètes visant à

- accueillir le jeune dans toute son intégrité et dans le respect des
différences de tous ordres 3

- valoriser ses choix de parcours scolaire 4 et le rendre plus acteur
de sa formation 5;

- favoriser, voire susciter l'esprit de curiosité, de découverte.
- découvrir et pratiquer l’effort au travail, la rigueur
- apprendre à surmonter les difficultés

3. L'institut s'attache ˆ dŽvelopper et ˆ favoriser l'Žmergence du
projet personnel de l'Žl•ve  6. A cette fin, il  a la volontŽ de
mettre l'accent sur

- l'information des orientations et des filières 7 d'enseignement;
- la formation qualifiante 8 et le devenir professionnel des élèves;
- la préparation à l'enseignement supérieur; le projet de vie des

élèves des classes terminales; l'apprentissage du travail
individuel.

4. LÕ  Žcole  se veut actuelle   9 et la plus proche possible des rŽalitŽs
technologiques  d'aujourd'hui. Elle est attentive à se doter
d'équipements modernes.

1 P.O.  , P.E., 1.1. p.4, 2.3. p.8
2 P.O.  , P.E., 2.4.1. p.8
3 P.O.  , P.E., 3.2.4. p.10
4 P.O.  , P.E., 3.1.4. p.9
5 P.O.  , P.E., 2.2.4. p.7
6 P.O.  , P.E., 3.1.1. p.8
7 Filières: enseignement de transition - enseignement de qualification; voir également règlement des études.
8 En relation avec l'enseignement de qualification, profil de formation,  profil de qualification
9 P.O.  , P.E., 2.4.4. p.8
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5. La communication, la participation     Ç Ensemble et par associationÈ.
«Chacun est invité à développer un esprit de partenariat, en
collaborant selon son rôle et la tâche qui lui est assignée.» 
«Elle veille aussi à créer une école où il fait bon venir grâce à un
accueil de tout instant, où il fait bon vivre grâce à une ambiance
chaleureuse et aux structures de participation qui permettent aux
jeunes d'être écoutés dans le respect intergénérationnel.» 1 2

6. Pour une   Žcologie active et dynamique  
! hygiène de vie : souci d’une alimentation et d’une hydratation

(eau de distribution)saines, pratique du sport, respect de son
corps et de son esprit

! respect de la biosphère : économie des énergies, défense des
énergies renouvelables, tri sélectif des déchets, sauvegarde de
l’environnement 

! compromis entre rentabilité et nuisances engendrées par les
activités humaines en marche pour un développement durable.

CHAPITRE 3  

LE PROJET DÕƒTABLISSEMENT  

Une Žcole chrŽtienne.

Notre école LASALLIENNE3 a le souci d’ACCUEILLIR chaque élève et de lui
fournir des pistes pour sa PROPRE RECHERCHE de SENS.
Vivre ensemble dans la ligne du message EVANGELIQUE et RESPECTER les
convictions de chacun constitue donc une base importante de notre projet
d’établissement.

L’animation pastorale poursuit trois objectifs prioritaires en relation avec
les projets éducatif et pédagogique : l’annonce de l’Evangile explicite,
vécue, et en relation avec le monde.

LÕannonce explicite de lÕEvangile

Le cours de religion 4 en est le moment privilégié. L'animation pastorale le
complète.
L'école a la volonté de

! favoriser la lecture de textes évangéliques 5 ainsi que des attitudes
et pratiques de prière ou de réflexion chrétienne;

! développer des moments d'écoute;
! favoriser l'organisation des retraites;
! susciter des moments de réflexion ou des activités à thèmes à

l'occasion des temps forts de la liturgie;

1 P.O.  , P.E., 1.2.2. p.6; 2. p.7; 3.1.3. p.9
2 P.O.  , P.E., 1.2.2. p.6; 2. p.7; 3.1.3. p.9
3  P.O. P.P., 1, p.12 : Lasallienne, en référence à Saint Jean-Baptiste de la Salle.
4 P.O.  , P.E., 2.3. p.8
5 P.O.  , P.E., 1.3. p.6
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! favoriser les célébrations, les moments de recueillement à la chapelle

! mettre en place une équipe d'animation pastorale qui œuvre à travers
différents cours et projets (« Ecoles pour demain »).

LÕannonce dans le vŽcu quotidien

L’exemple de Jésus-Christ s’ancre dans nos relations interpersonnelles et
rapproche notre vécu quotidien de l’annonce de l’Evangile1. C’est la raison
pour laquelle nous sommes soucieux de créer une école où il fait bon venir
grâce à un accueil des familles et des personnes et  d’entretenir en son
sein une ambiance chaleureuse. 

C’est ainsi que notre école :
! personnalise l’accueil des nouveaux élèves
! mène des actions coordonnées d’accompagnement et de guidance par

! l’organisation de demi-journées d’accueil et de découverte de l’école
pour les élèves de 1ère

! des rencontres avec les parents É
! des actions concr•tes menŽes chaque annŽe en faveur des plus dŽmunis
! une attention particuli•re aux Žl•ves rencontrant des difficultŽs

(rencontres coordinateur -direction) 
! le conseil de participation organise le parrainage dÕŽl•ves du 1¡

degrŽ par des Žl•ves du 3 •me degrŽ et y intŽgrer les volontaires de 4¡
dans les activitŽs en cours dÕannŽe.

LÕannonce de lÕEvangile incarnŽe dans lÕouverture au monde et aux valeurs

Dans cette m•me attitude dÕouverture et dÕaccueil, lÕinstitut a le souci
dÕouvrir le jeune au monde et ˆ des valeurs comme la justice et lÕesprit
citoyen. 

Il organise notamment  :
! des rencontres avec des personnesÐtŽmoins extŽrieures ˆ lÕŽquipe Žducative
! des animations liŽes ˆ des projets de classe 2 en relation avec des actions

humanitaires (Cap 48, 11.11.11., les Sapins de lÕAbbŽ FROIDURE,
Fondation Damien, É)

! des animations liŽes ˆ lÕexercice des Droits de lÕHomme, initiŽes par des
partenaires dont la liste se trouve en annexe 3

! des animations liŽes ˆ la prŽvention de la violence et des assuŽtudes
! des animations liŽes ˆ une meilleure connaissance de soi et des autres

(animations, EurodyssŽe, Žchanges linguistiques, Žchange avec les
enfants dÕune Žcole de la communautŽ flamande, projet LŽonardo, É)

L'école encourage les gestes et les actions de solidarité interne 4: élèves
entre eux, professeurs, ...
Elle est ouverte aux espaces de rencontre avec l'enseignement fondamental.
Elle est soucieuse du devenir de ses anciens élèves: études supérieures,

1  P.O. P.P., 1, p.12
2  P.O. P.P., 3.6. p.15
3  Amnesty International, Unicef, Les Iles de Paix, Vivre Ensemble, Oxfam, Démocratie et Barbarie (Communauté

Française)
4 P.O.  , P.P., 3.6. p.15
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recherche d'un emploi, ...

PŽdagogie et Žducation

Une pŽdagogie basŽe sur la collaboration avec le Fondamental 

La ma”trise de la lecture 1 (avec son implication sur la lecture de
consignes), et de  lÕexpression Žcrite et orale (avec son influence sur la
traduction dÕun langage dans un autre) font lÕobjet dÕune attention sans
cesse accrue.
Les socles de compŽtence dŽfinis dŽbut 1999 par le lŽgislateur 2 dans
lÕoptique dÕune Žcole du fondement se terminant apr•s les deux premi•res
annŽes du secondaire peuvent •tre lÕoccasion dÕune collaboration avec les
Žcoles fondamentales de lÕEnseignement Catholique du Canton de Ciney
(Institut Saint-Joseph, Institut de la Providence, Leignon, Havelange).
Cette collaboration peut dŽboucher sur  :
! lÕŽchange de documents pŽdagogiques et dÕinformations relatives ˆ la

ma”trise des socles de compŽtences 3

! une concertation en mati•re dÕobjectifs prioritaires en fran•ais, math et
langue moderne, Žveil/EM, Žducation physique.

! Des activitŽs pŽdagogiques permettant ˆ lÕŽl•ve de progresser ˆ son
rythme. 4 

Une pŽdagogie personnalisŽe 5 6

! Gr‰ce ˆ un suivi du parcours de lÕŽl•ve par le conseil de classe et le
PMS7, lÕŽcole propose des formes dÕenseignement bien adaptŽes au jeune, ˆ
ses aspirations et ˆ ses capacitŽs dÕexcellence.  Il privilŽgie une
pŽdagogie personnalisŽe.  
Dans cette optique, il centre son enseignement, selon les degrŽs et les
fili•res, sur les compŽtences soclŽes, sur les compŽtences terminales 8, sur
la formation qualifiante.

Reconnaissant le droit à l'erreur, l'enseignement s'adapte au rythme des
élèves et à ses difficultés par une pédagogie différenciée dans un processus
d'évaluation formative et continue. 9 (cf. Règlement des études).  

De m•me, il sÕadapte au rythme des Žl•ves gr‰ce  ˆ :
! une remédiation appropriée
! des entretiens individuels entre Žl•ves et coordinateurs
! des Ç  contrats individuels  È10

! un enseignement en spirale

1  P.O. P.P., 3, p.14
2  P.O. P.P., 4, p.15
3  Ministre de l’Education.  Décret Missions, art. 14, 07/98.  Communauté Française.
4  Ministre de l’Education.  Décret Missions, art. 14, 07/98.  Communauté Française.
5  P.O. P.P., 3.7, p.15
6  Voir aussi règlement des études
7  Centre psycho-médico-social.
8  Ministre de l’Education.  Décret Missions, Art.2.2., §1, 07/98, Communauté Française
9 P.O.  , P.P., 1.5. p.13
10  Règlement des études, 8, p.9
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! des possibilitŽs de dŽpassement 2 dans les cours

! Au premier degrŽ, la remŽdiation apr•s bilans est prŽvue dÕune fa•on
systŽmatique au cours dÕune pŽriode dŽfinie au dŽbut du deuxi•me trimestre
et au dŽbut du troisi•me trimestre. Au premier degrŽ, des cours dÕaide
peuvent •tre organisŽs en fran•ais, langues modernes et mathŽmatiques
(1h/semaine).

Le conseil de guidance centre son action sur le degré d'acquisition des
compétences; aux trois moments forts de l'année, il se réunit pour
faire le point sur les compétences en voie d'être acquises et sur
celles qui ne le sont pas; pour ces dernières, il relève les
difficultés spécifiques et propose des remédiations appropriées.

! Aux deuxi•me et troisi•me degrŽs, la remŽdiation est intŽgrŽe au sein des
cours avec participation de lÕŽl•ve  : 
! Remédiation et exercices supplémentaires à la demande des élèves
! corrections de travaux
! Possibilité offerte d’aide en méthodologie par les coordinateurs

! Pour tous les degrés, l’élève – après un programme de remédiation
adapté à ses difficultés – a la possibilité de présenter des bilans de
récupération après avis du conseil de classe.  Il n’y a pas de seconde
session3 car l’école veille à aider l’élève au moment où il en a le plus
besoin, c’est-à-dire pendant l’année, au moment où il vit ses
difficultés.

! En collaboration, l’enseignement général et l’enseignement technique ont
une attention particulière aux élèves en difficulté  4     tout en favorisant la
recherche d’excellence pour les autres.  Ils organisent :5

! Un programme d’aide adaptée aux élèves en difficulté après une année
en 1°A et dont le conseil de classe vise une orientation en 2°
Commune : Ce programme est adapté à la fois aux apprentissages d’une
1°A et ceux d’une 2° Commune.  C’est l’année complémentaire 1.

! Une annŽe complŽmentaire 2 pour lÕŽl•ve en difficultŽ apr•s une
2¡Commune et pour qui le conseil de classe vise une meilleure
orientation.  LÕactivitŽ au choix de lÕŽl•ve est alors remplacŽe par
une activitŽ visant le dŽveloppement des compŽtences en fran•ais et
mathŽmatique au travers de la rŽalisation de petits projets
collectifs et parfois pluridisciplinaires.

! LÕŽcole organise Žgalement une deuxi•me annŽe diffŽrenciŽe 6 pour les
Žl•ves  qui ont frŽquentŽ une 1B et qui nÕont pas obtenu le CEB. 

! Une attention particuli•re, discr•te sera rŽservŽe aux Žl•ves venant de
l'enseignement spŽcial; elle s'inspire des pratiques pŽdagogiques
gŽnŽrales des enseignements technique et professionnel: remŽdiations,
pŽdagogie active, pŽdagogie du sens, ... 7

! En 5 P, 6 P et 7 P, les Žl•ves effectuent un stage en entreprise de
plusieurs semaines ou participent ˆ un Žchange Ç  LEONARDO È ; les pŽriodes

2  Dépassement : exercices qui permettent d’aller au-delà des compétences minimales requises dans un cours.
3  Règlement des études. 
4  P.O. P.E. p.8
5  Ministre de l’Education.  Décret Missions, art. 15, alinéa 2 et 3, 07/98.  Communauté Française.
6  Pour les élèves n’ayant pas obtenu leur CEB
7 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 67, 07/97, Communauté Française.
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de remŽdiation, de bilans, de bilans de rŽcupŽration sont adaptŽes ˆ la
situation selon le moment o• ces stages ont lieu

! Un encadrement spŽcifique sera mis en place pour les Žl•ves qui ont ˆ
souffrir soit dÕun handicap physique contraignant soit dÕune maladie
chronique (diab•te, mucoviscidose, Žpilepsie, É) 

- 14



Une pŽdagogie active 1

LÕŽcole privilŽgie une pŽdagogie active dans laquelle lÕŽl•ve est amenŽ ˆ
•tre acteur et non consommateur.  Pour ce faire, elle lÕinvite ˆ intervenir
directement dans sa formation et son Žvaluation, par exemple en travaillant
lÕautoŽvaluation.

Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
- application de fichiers

techniques au cours de
gŽographie

- travail en pair work 2

- dŽbats 
- Žlocutions en fran•ais
- travaux de recherche, surtout

au troisi•me degrŽ
- rapports de laboratoire au

cours de sciences
- projets en biologie et en

langues modernes

- la rŽdaction de rapports de
laboratoires;

- la rŽdaction de comptes-rendus
de visites d'usines, de
salons, ...

- les Žtudes de th•mes
pluridisciplinaires 3 en
relation avec l'actualitŽ, ...

- la rŽdaction de rapports de
projets de qualification en y
exer•ant une part de crŽativitŽ
personnelle;

- des essais d'ateliers
d'Žcriture;

- des Žlocutions;
- des travaux en Žquipe;
- des propositions de gestion du

temps de travail ˆ domicile pour
la prŽparation des bilans;

- l'organisation du cheminement
vers l'autonomie ; 4

L'école favorise l'utilisation d'outils pédagogiques tels que
- matŽriel audio-visuel: TV, magnŽtoscope, camŽra, enregistreurs, ...
- matŽriel informatique: ordinateur, scanner, ...
- logiciels techniques, d'apprentissage de concepts, d'aide, de

simulation, ... 
- logiciels de bureautique  : word, excel, powerpoint, É
- acc•s ˆ internet, É
- centre cybermŽdia

LÕenseignement de la thŽorie nÕest pas la seule forme dÕenseignement.  Il
est cependant nŽcessaire ˆ certains moments car aucune capacitŽ ou
compŽtence ne saurait sÕexercer sans savoirs.  Le professeur aide lÕŽl•ve ˆ
mŽmoriser intelligemment, ˆ acquŽrir le sens de lÕeffort, ˆ dŽvelopper
graduellement son autonomie et ses capacitŽs ˆ aborder lÕenseignement
supŽrieur au travers dÕune action ˆ construire dans les annŽes ˆ venir en
cohŽrence horizontale et verticale (de la 1¡ ˆ la 6¡).  Cela se fait
dŽjˆ  gr‰ce ˆ des :
! exercices de rŽsumŽ et prise de notes et plans de texte d•s la 5¡
! travaux favorisant la concentration
! exercices de synth•se

1  P.O. P.P., 1, p.12
2  Pair work : travail en équipe de deux
3 Qui concernent plusieurs disciplines, branches, ...
4 L'élève se prend progressivement en charge.
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LÕŽcole met ˆ la disposition de lÕŽl•ve une biblioth•que informatisŽe de
4.000 volumes et favorise la recherche dans le cadre de certains cours.

Tous les locaux spécialisés de l’école technique disposent d'une liaison
internet (laboratoires, ateliers, salles de dessin D.A.O., centre de
documentation).
Un centre de documentation permet Žgalement le travail de recherche en
Žquipe

Immersion en langue

L’enseignement en immersion est programmé depuis septembre 2005 en
néerlandais ; il sera analysé aussi lors des réunions du conseil de
participation. Il est organisé en commun par l’enseignement général et par
l’école technique actuellement pour la filière de transition.

AmŽnagement des horaires de cours 1

Au 1¡ degrŽ, le cours dÕŽducation par la technologie et dÕŽducation
artistique (1pŽriode) fonctionnent par semestre, permettant ainsi le
regroupement en 2 pŽriodes consŽcutives (meilleure rŽalisation des travaux
dÕŽl•ves). De mani•re gŽnŽrale, une attention pŽdagogique est apportŽe au
placement le plus judicieux possible des cours en fonction des capacitŽs de
concentration des Žl•ves

1  Ministre de l’éducation.  Décret Missions. Art. 30, 07/98. Communauté Française.
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Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
Au 3¡ degrŽ, les cours de biologie
1pŽriode, chimie 1pŽriode et
physique 1pŽriode sont
actuellement regroupŽs en 5¡ et en
6¡ de fa•on ˆ former les Žl•ves
dans chaque discipline pendant un
tiers dÕannŽe ˆ raison de 3
pŽriodes/semaine (meilleure
motivation de lÕŽl•ve pour ces
cours de sciences). 
Le cours dÕArts dÕExpression en 4¡
et en 6¡ fonctionne par semestre
(4p dessin, puis 4p thŽ‰tre et
vice versa).

Crit•re 1: La pŽdagogie
diffŽrenciŽe,
l'enseignement porteur de
sens, les normes de
sŽcuritŽ d'encadrement
(travaux pratiques,
laboratoires, ...), la
quantitŽ de matŽriel
disponible, les objectifs
gŽnŽraux visŽs ˆ l'art. 6
du DŽcret Missions, les
compŽtences dŽfinies dans
les profils de formation
nous invitent ˆ travailler
en demi groupes dans la
mesure o• le NTPP  1 le
permet.

Crit•re 2: Les branches qui
comportent peu de pŽriodes
hebdomadaires, les
branches dont le travail
requiert une plus longue
mise en route, celles o•
l'activitŽ dŽveloppŽe ne
peut •tre conduite sur 1,
voire 2,3 ou 4, pŽriode(s)
font l'objet de
regroupements soit
hebdomadaires, soit
bimensuels, soit
trimestriels, soit
semestriels.

Les deux critères peuvent se
combiner et donner lieu à des
aménagements d'horaires.
Exemples:
- les travaux pratiques en

atelier;
- les laboratoires, dessin

technique;
- les projets de qualification

de fin d'Žtudes;
- les stages;
- les travaux sur chantier;
- l'informatique;

1 NTPP: Nombre total de périodes professeurs de l'établissement.
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Vers lÕacquisition de compŽtences terminales

Dans lÕavant-propos de ce projet dÕŽtablissement, les objectifs poursuivis
par lÕenseignement fondamental et secondaire sont rappelŽs.  Pour atteindre
ces objectifs, des socles de compŽtences au 1¡ degrŽ, des compŽtences
terminales ˆ la fin de la 6¡ ont ŽtŽ approuvŽs par le Parlement de la
CommunautŽ Fran•aise.  Dans la foulŽe, des nouveaux programmes ont ŽtŽ
Žcrits par notre rŽseau libre subventionnŽ et sont dÕapplication depuis
2001.  SÕil est bien un projet essentiel ˆ inclure dans le projet
dÕŽtablissement 2007-2009, cÕest bien celui-lˆ.  Les programmes ne sont plus
des descriptifs de mati•res, mais bien des rŽfŽrentiels de situations
dÕapprentissage destinŽes ˆ atteindre les compŽtences finales du 1¡ degrŽ ou
les compŽtences terminales.
Il appartient aux professeurs de lÕŽcole de conna”tre ces programmes, de les
comprendre et de les mettre en application.  Pour ce faire, ils ne sont pas
seuls  :

a. ils ont lÕaide de la cellule de conseil et de soutien pŽdagogiques
de la Fesec et dÕaccompagnateurs de proximitŽ, membres dÕune Žquipe
dÕanimation pŽdagogiques et pastorale de lÕAEL, Association des Ecoles
Lasalliennes. 

b. ils re•oivent au fur et ˆ mesure des outils dÕŽvaluation con•us par
le rŽseau et en inter-rŽseaux.

Le travail consiste progressivement ˆ
a. dŽvelopper lÕenseignement par compŽtences,
b. dŽvelopper un enseignement porteur de sens, notamment via les

situations-probl•mes,
c. dŽvelopper des crit•res dÕŽvaluation de ces compŽtences, harmonisŽs

avec les crit•res externes, redŽfinir le bulletin.
d. redŽfinir la certification au 1¡ degrŽ, le CESS ˆ la fin du 3¡ degrŽ.

La rŽussite de Ç  la pŽdagogie de la rŽussite  È sera bien au carrefour de ces
dŽfis-lˆ  : accepter la commande sociŽtale et mettre toute son Žnergie au
sein dÕun travail dÕŽquipe cohŽrent afin de rencontrer les exigences dÕune
sociŽtŽ et dÕun enseignement dÕaujourdÕhui.

Chaque cours (formation gŽnŽrale ou option) fait lÕobjet dÕune Žvolution
davantage axŽe sur le dŽveloppement de compŽtences transversales et
disciplinaires prŽparatoires ˆ lÕenseignement supŽrieur.
Dans cette optique et dans la foulŽe du DŽcret Ç  Sciences  È approuvŽ en
juillet 2001, au 3¡ degrŽ, notre projet dÕŽtablissement inclut lÕajout dÕune
pŽriode de physique en AC aux 6 pŽriodes de sciences gŽnŽrales (2p biologie,
2p chimie, 2p physique).  Cette pŽriode permettra ˆ lÕŽl•ve dÕacquŽrir des
compŽtences supplŽmentaires, notamment certains outils de raisonnement et de
pratique mathŽmatiques.
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Formation qualifiante 1 2 - enseignement technique

L'école s'assigne entre autres dans ses objectifs généraux la mission
d'amener les élèves à s'approprier des savoirs et à acquérir des compétences
qui les rendent plus aptes à apprendre toute leur vie et à prendre une place
active dans la vie économique, sociale et culturelle. 3

L'école technique organise des humanités technologiques (enseignement de
transition) et des humanités professionnelles et techniques (enseignement de
qualification); à ce titre elle assure une formation humaniste et une
formation qualifiante. 4 
Cette formation qualifiante vise, entre autres, la maîtrise des compétences
fixées provisoirement dans les objectifs assignés par les programmes 5; elle
décrit les activités et les compétences exercées par des travailleurs
accomplis tels qu'ils se trouvent dans les entreprises.

L’offre d'enseignement est en prise directe avec les profils de formation et
de qualification remodelés en C.C.P.Q.6. Ce nouveau visage de l'école
mobilise les énergies et les compétences des enseignants pour rencontrer
cette commande sociétale en application du «Décret Missions».

Ce cheminement vers la qualification s'organise sur quatre ou cinq années de
la 3ème  à la 6ème  voire à la 7ème.

Au delà des cours structurés de théorie, de laboratoire, de dessin, de
travaux pratiques, l'école adopte des plans d'action:

-elle se dote d'un matériel moderne dans les limites de ses capacités
financières; elle y est aidée par le biais du Fonds d'équipement mis
en place par la Communauté Française et la Région Wallonne;

-elle privilégie la formation permanente 7 des enseignants de cours
techniques et pratique professionnelle en collaboration avec le CTNNL
8, la F.P.E., , Objectif 3 et les entreprises;

-elle met en oeuvre des travaux sur chantiers internes et externes;
-elle instaure des périodes de stages en entreprise: stages de travail,

courtes formations de spécialisation; 9

-elle organise des visites d'usines, de salons, de sites illustrant les
théories enseignées, ...

Un esprit sain dans un corps sain

LÕŽducation physique vise au travers de sa programmation dÕŽcole ˆ aider
lÕŽl•ve ˆ mieux comprendre son corps, ˆ dŽvelopper une hygi•ne de vie, ˆ
pratiquer des disciplines variŽes.  LÕŽtablissement met ˆ la disposition des
Žl•ves une infrastructure  :
! piste d’athlétisme de 333 m 

1 Voir aussi règlement des études, p.12 à 14.
2 P.O.  , P.P., 1.4.2. p.13 et 4.5. p.17
3 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 6, 2 , 07/97, Communauté Française.
4 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 34, 07/97, Communauté Française.
5 Les compétences sont fixées par un profil de formation en relation avec les travaux de la C.C.P.Q. (Commission

Communautaire des Professions et Qualifications)
6    Voir note précédente
7 P.O.  , P.P., 1.7. p.13
8 CTNNL: Centre de Technologies Nouvelles Namur-Luxembourg; l'école en fait partie.
9 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 53, 07/97, Communauté Française.
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! salle aux engins 
! praticable
! salle de musculation
! terrains de sport extŽrieurs
! hall omnisports

Des activitŽs  :
! basket
! volley
! natation
! course d’orientation
!Run & Bike
! musculation dans une salle spécifique
! aŽrobic
! modern jazz.

Une animation au premier degré, « Adolescence dans tous les sens », poursuit
comme objectif de créer par exemple des espaces d’échange.
La prévention des assuétudes (alcool, tabac, drogues) fait l’objet d’une
réflexion au sein de l’école et avec les autres écoles secondaires de la
ville. La consommation d’alcool nécessite elle aussi une réflexion en
profondeur. Le travail de prévention des assuétudes de l’Institut Saint
Joseph a été à l’origine d’une cellule inter-réseaux pour la création d’un
outil de travail : la boîte à outil tabac.
Une information annuelle est fournie aux membres du personnel, des
formations sont données aux acteurs de terrain (éducateurs, membres de la
cellule d’écoute active, directions, …).  Des animations, visites, activités
ou débats sont proposés aux élèves. Une réflexion sur l'hygiène alimentaire,
suivie d'actions concrètes en diététique et sur le terrain de la santé à
l'école par le biais du sport sont favorisées

Enseignement porteur de sens  1  

LÕenseignement poursuivi par lÕŽcole sÕappuie sur des rŽalitŽs culturelles,
sociales, Žconomiques.  LÕŽcole dŽveloppe notamment un programme de visites
de musŽes et de sites belges et Žtrangers, de voyages, de spectacles.  
Le choix de certains films ou spectacles peut se faire en collaboration avec
les Žl•ves par le biais du conseil dÕŽl•ves.  Films et spectacles font
lÕobjet dÕune prŽparation et dÕune exploitation  en classe.

Pour oeuvrer au meilleur d'elle-m•me, l'Žcole s'attache ˆ promouvoir la
formation permanente de tous ses membres  ( en conformitŽ avec le dŽcret
formation);  les objectifs premiers en sont:

- actualiser les connaissances et maintenir un haut niveau de
compŽtences;

- ˆ l'aide des nouveaux outils, adapter les pratiques
pŽdagogiques en fonction des Žl•ves;

- mettre en oeuvre les rŽformes approuvŽes officiellement
(orthographe, syst•me d'unitŽs, nomenclature, normes de tous
types, ...).  

Parmi les opŽrateurs de formation, on peut citer  :

1  P.O. P.P., 1, p.12
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- lÕIFC est lÕinstitut de la formation en cours de carri•re en
interrŽseaux pour tous les acteurs de lÕEnseignementÉ dans les domaines
de lÕapprentissage-dŽveloppement et Ž valuation des compŽtences
disciplinaires-compŽtences relationnelles et Žducation citoyenne-
troubles spŽcifiques en lien avec les apprentisages

- Le Cecafoc  est le Centre Catholique de Formation ContinuŽe. Il organise
un ensemble de formations ˆ l'intention des professeurs de toutes les
disciplines. Le Cedocef abrite le si•ge et le secrŽtariat du ComitŽ
scientifique du Cecafoc  chargŽ de l'enseignement du fran•ais.

- FORCAR ASBL est une Association pour la promotion de la formation en
cours de
carri•re dans lÕenseignement confessionnel

- Le CTNNL est une association dÕŽcoles techniques du rŽseau libre des
provinces de Namur-Luxembourg dont le but est de faire face ˆ
lÕŽvolution de plus en plus rapide des technologiesÉen coordonnant les
efforts des instituts co-signataires dans le domaine des technologies
nouvelles, en optimisant lÕutilisation des Žquipements, en organisant
des formations continuŽes, en dŽveloppant des relations entreprises Ð
enseignement.

- Les divers centres de compŽtences et dÕexcellence, É

Les enseignements  de transition gŽnŽrale et technologique, de qualification
technique et professionnelle sont, par essence m•me, pragmatiques 1, et
porteurs de sens  ;  pour les disciplines qui rel•vent de la formation
qualifiante , cela va de soi.

1 Basés sur l'action, la pratique, l'expérience.
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Exemples  :
Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
Etude du milieu au 1°degré

- visi te  de site s dans  le  cadr e des  th•m es  abor dŽs  en clas se,
enqu•tes, É

Sciences générales
! journŽe dÕŽtude des eaux douces (mare de lÕŽcole)
! recherches et travaux ˆ la CitŽ des Sciences ˆ Paris
! stage de biologie marine dans le Pas-de-Calais
! journŽe dŽcouverte de la chimie
! expŽriences dans des labos Fac, UCL, Gembloux

Mathématique
! pŽdagogie des situations probl•mes

Langues modernes
! Žchange avec des classes de Bornem ou de Puurs

Français
! thŽ‰tre en collaboration le Centre Culturel de Ciney
! cinŽma en collaboration avec le club de lÕEcran

L’école a la volonté d’aider chaque élève à s’approprier les outils
modernes de communication (NTIC)1.

- Un rŽseau  interne  est  mis  en place.   Nous voul ons  dŽvelopper
lÕacc•s  du plus  grand  nombre  dÕŽl•ves  et  dÕenseignants  aux  NTIC
(Windows,  Excel,  Powerpoint,  Paint,  É),  permettre  leur  utilisation
dans  des  salles  parfaitement  ŽquipŽes  et  reliŽes  ˆ  Internet  (salles
du Cent r e Cyber mŽdi a,  bi bl i ot h• que,  l abor at oi r es ,  É)  v i a des
apprentissages  progressifs  rŽalisŽs  par  des  modules  aux  3 degrŽs  et
des cours au 1¡ degrŽ.

- Nous voulons  favoriser  les  Žchanges  tŽlŽmatiques  avec  les  autres
Žcoles,  nos  Žcoles  partenaires  de Flandre  et  dÕEurope,  les  banques
dÕoutils  pŽdagogiques  des  serveurs  du Segec  et  de la  CommunautŽ
Fran•aise. Le e-twinning 2 doit pouvoir •tre dŽveloppŽ 

- Un site  web dÕŽcole  aussi  interactif  que  possible  va  •tre  mis  en
place.

Jeunesses musicales 
! 1 spectacle par an pour chaque degrŽ en collaboration avec le Centre

Culturel de Ciney
Musique
- un concert  des  chorales  Ç Institut  Saint-Joseph  È,  enseignement

fondamental  et  enseignement  secondaire  est  organisŽ  chaque  annŽe  ;
il rassemble plus de 200 choristes et 1000 spectateurs

1  NTIC  : Nouvelles technologies de l’information et de la communication.
2  eTwinning est la principale action du programme eLearning de l'Union européenne. Il encourage l'utilisation des

TIC  dans les écoles de toute l'Europe. Professeurs et élèves utilisent Internet pour travailler ensemble au-delˆ des
fronti•res . Ils coopèrent, échangent des informations et partagent des supports d'apprentissage. eTwinning étend la portée
des opportunitŽs pŽdagogiques offertes aux professeurs et aux élèves, encourage l'apprentissage et transforme l'Europe
en une grande salle de classe.
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Enseignement gŽnŽral

Langues anciennes  
- voyages à Aubechies ou Ath en

2°, à Trêves en 3°, à Cologne
en 4°, à Munster ou Paris au 3°
degré, en Italie, en Grèce ou
en Turquie au 3° degré

- journée complète (avec
spectacle théâtral joué par les
élèves)

Mathématique 
! olympiades de mathématique

Langues modernes 
! journée de découverte d’une

ville flamande (Bruges, …)
Histoire 

! musées d’Art Ancien et d’Art
Moderne

! Horta, Breendonck (40-45)
! Péronne (14-18), …

Sciences économiques
! au deuxième degré : 

! une journée découverte des
entreprises

! une journŽe au Tribunal du
Travail ˆ Marche

- au troisi•me degrŽ  : 
! Tribunal de Namur et

Parlement Wallon
! Parlement Fédéral et Bourse
! Projet ‘Portail de la

Démocratie’
! Projet sur le développement

Sciences sociales
! Tribunal de Namur et Parlement

Wallon
! Parlement Fédéral et Bourse
! Projet ‘Portail de la

Démocratie’
! Projet sur le développement

Arts d’expression :
! Spectacle théâtral monté par

les élèves
! Théâtre à Ciney

Eurodyssée (échanges avec 7 ou 8
écoles européennes) :

! Comenius
! Découverte d’autres réalités

sociales et culturelle
Technologies nouvelles
L’éducation à l’image fait partie

de certains cours (langues au
1°degré, français 3° et 4°,
histoire et sciences sociales)

Enseignement technique

Mathématique
- olympiades, mathématiques

orientées suivant les filières
et options;

Education par la technologie: le
technico-mental et les situations-
problèmes;
Français

- concours paroles (création et
interprétation) au sein de
l'école, théâtre, cinéma, étude
de thèmes en relation avec
l'actualité, rédaction de
rapports de stages, de comptes
rendus de visites, ...

Langues modernes
- vocabulaire technique en

relation avec les orientations
d'études, ...

Sciences humaines - Histoire: 
- visites de musées, du

parlement, Breendonck,
conférence par un notaire, un
avocat, ...

Activités de découverte: classes
de dépaysement et de découverte 

- (1 B, 2 P, 4P), visite de
sites naturels (canaux, ...), 

- voyages culturels: Venise,
Vérone, Rome, Vienne, …
(classes du troisième degré),

Cours techniques et travaux
pratiques: 

- pédagogie du projet à partir
de situations problèmes (2è dg
qual.);

- études pluridisciplinaires;
- participation à des concours

organisés par les entreprises:
SKF, Electrabel, ...

- matériels technologiques pour
illustrer les cours théoriques;

- utilisation de laboratoires,
ateliers, ...

- tout ce qui concerne la
formation qualifiante (voir pt
6)

Stages en entreprises pour les
élèves en Belgique et/ou dans un
autre pays de la Communauté
Européenne par le biais des stages
LEONARDO
Ils sont définis en relation avec
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5.    Le projet personnel de l’élève

LÕŽcole inscrit la scolaritŽ dans une perspective favorisant lÕorientation
de lÕŽl•ve et lÕam•ne ˆ mžrir progressivement son projet personnel 1

5.1. Animations

LÕŽcole a complŽtŽ la mise en place de trois animations (en 2¡Commune et au
3¡ degrŽ) visant ˆ aider lÕŽl•ve ˆ mieux se conna”tre, mieux comprendre
pourquoi il va ˆ lÕŽcole.
LÕŽcole dispense un apprentissage ˆ lÕautonomie d•s le premier degrŽ,
organise des informations ˆ lÕattention des Žl•ves afin de mieux leur faire
conna”tre tous les secteurs, toutes les fili•res dÕorientation et les
mŽtiers en Žvitant leur hiŽrarchisation 2 en formes d'excellence ou de second
choix  ; elle prŽvoit des animations permettant ˆ chacun de mžrir son projet
de vie dans les domaines professionnel, affectif et scolaire et dÕanalyser
ses choix de mani•re critique.

Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
1er   degrŽ

 (En  2•me),  il  sÕagit  de deux  animations  de 2 pŽriodes  prises  en charge
par des enseignants et un agent PMS (Projet dÕorientation).

o i nf or mat i ons sur  l e par cour s scol ai r e di f f Žr enc i Ž,  sur  l es
fili•res  et orientations  d'Žtudes  ˆ destination  des Žl•ves  et des
parents;

o organisation de visites de laboratoires et d'ateliers;
L'Žcole  a l'intention  de proposer  aux  Žl•ves  de 2•  qui  le  souhaitent
de suivre quelques cours au deuxi•me degrŽ
2•me degrŽ

- une animation de 2p en 4¡ aide
ˆ combattre la dŽmotivation et
lÕindŽcision des jeunes et de
leur offrir un espace o• ils
peuvent sÕexprimer.

- en collaboration  avec le centre
P.M.S.,  l'Žcole  conduit  une
enqu•te Ç Je rŽflŽchis ˆ mon
projet È ; elle est destinŽe aux
Žl•ves de troisi•me annŽe et
s'inscrit dans la perspective de
la dŽcouverte des motivations
qui ont conduit au choix opŽrŽ;

- l'Žcole a le projet d'analyser
l'enqu•te, d'en tirer des
enseignements pour aider l'Žl•ve
ˆ vŽrifier et ˆ assumer ses
choix;

- en 4•me annŽe, informations sur
les fili•res et orientations
d'Žtudes au 3•me degrŽ pour les
parents et les Žl•ves et
poursuite de l'animation Ç Je
rŽflŽchis ˆ mon projet.È

1  P.O. P.P., 4, p.16
2 Ministre de l'éducation  , Décret Missions, Art. 10, 07/97, Communauté Française.
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Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
3•me degrŽ

Au 3¡ degrŽ, lÕŽcole peut consacrer deux semaine s rŽparties sur
lÕensemble du degrŽ ˆ des activitŽs destinŽes ˆ favoriser la
maturation par les Žl•ves de leurs choix professionnels et des choix
dÕŽtudes qui en rŽsultent. 1 Toujours dans le m•me cadre, chaque Žl•ve
est autorisŽ (voir R.O.I.) ˆ se rendre ˆ une  journŽe Ç  portes
ouvertes  È dans un Žtablissement dÕenseignement supŽrieur ou ˆ un
salon de l'Žtudiant; une demi-journŽe et deux pŽriodes de rencontre
avec l'agent du centre P.M.S., entretiens individuels pour ceux qui le
souhaitent avec l'agent du centre P.M.S. qui utilise le logiciel
d'aide Ç Performanse È 2;
! en 5°, deux journées

complètes « hors-les-murs » +
une demi-journée (projet
personnel)

! en 6¡ :
! Le Centre dÕInformation et

dÕOrientation (CIO) de lÕUCL
rencontre les Žl•ves de 6¡
durant deux pŽriodes pour parler
des Žtudes supŽrieures et
universitaires en gŽnŽral.  Plus
une soirŽe carrefours organisŽe
1 an sur 2 ˆ l'ISJ ˆ l'attention
des 6¡ des Žcoles de la rŽgion

! Documents de tous les horizons
ˆ la disposition des Žl•ves ˆ la
biblioth•que et sur le
prŽsentoir du b‰timent des 6¡.

Des activités complémentaires
peuvent être proposées aux élèves
intéressés à des titres divers
(bagage personnel, préparation aux
études supérieures, ...) par
certaines disciplines.
Activités pour les classes
terminales:
- simulation d'entretien

d'embauche avec l'aide de
professionnels et le centre
P.M.S. dans le cadre du cours de
fran•ais (6 • P);

- stages en entreprise, projets de
qualification, dans le cadre de
la formation qualifiante; stages
LEONARDO

- informations de diffŽrents
organismes tels que : FOREM,É

- informations aux Žl•ves par une
sociŽtŽ de travail intŽrimaire ;

1  Ministre de l’éducation.  Décret Missions.  Art. 32 et 60 ; 07/98.  Communauté Française.
2 Performanse: 
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5.2.  Travaux de fin dÕŽtudes

Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
Chaque Žl•ve de 6¡ est amenŽ ˆ
rŽaliser un Travail de Fin
dÕEtudes (TFE) sur un sujet de son
choix.  Ce TFE est suivi par un
promoteur, membre du personnel.
LÕobjectif est dÕaborder la
recherche en biblioth•que,
lÕŽcriture dÕun texte structurŽ,
signifiant, avec introduction,
conclusion, bibliographie.  La
pratique du TFE favorise la
transition avec lÕenseignement
supŽrieur et/ou universitaire.
Des heures blanches ˆ diffŽrents
moments de lÕannŽe scolaire
pendant les heures de classe
permettent dÕassurer des contacts
plus aisŽs entre promoteurs et
Žl•ves.
Des contacts avec des milieux
professionnels sont prŽvus dans un
certain nombre de cas.  LÕŽl•ve
dŽfend son TFE oralement devant un
jury de professeurs et un public
dÕŽl•ves de 5¡ et de condisciples
de 6¡.

Le travail de fin dÕŽtudes
sÕarticule autour de la formation
qualifiante  ; pour cela lÕŽcole
dŽfinit avec les Žl•ves des
classes terminales des projets de
qualification qui constituent des
exercices individuels ou en groupe
de synth•se, intŽgrant l'ensemble
de la formation technique; ces
projets comprennent ˆ la fois une
Žtude thŽorique et pour la plupart
leur rŽalisation pratique
opŽrationnelle; chaque fois que
c'est possible, ils sont conduits
avec et pour des entreprises  ou
des indŽpendants
Pour quelques orientations, le
sujet de ce travail est mis en
rapport avec le stage en
entreprise que lÕŽl•ve a suivi.
Ces projets ainsi que les stages
en entreprise font lÕobjet dÕun
rapport Žcrit.
Pour le secteur de la
construction, les stages sont
articulŽs autour dÕune convention
avec le FFC

5.3. Adolescence dans tous les sens

Tous les Žl•ves de 2¡ bŽnŽficient dÕune animation de 4 pŽriodes dirigŽe par
un conseiller PMS et un professeur de biologie dont lÕobjectif est
indirectement de rŽflŽchir ˆ son projet de vie.  Aucun tabou nÕest ŽvitŽ.
LÕŽl•ve peut exprimer ses aspirations, ses souhaits, ses r•ves.  Il peut
aborder ce qui le prŽoccupe affectivement, mais aussi sexuellement. Il
re•oit des rŽponses vraies.  Une BD rŽalisŽe par lÕONE sert dÕavant propos ˆ
lÕanimation 1.

6.Technologies  nouvelles     2  
L'Žcole  technique  se  veut  actuelle  et  proche  des  rŽalitŽs  technologiques  des
entreprises.
Elle  se  dote  progressivement  d'Žquipements  d'a t eliers,  de laboratoires,  de
dess i n,  ut i l i sŽs par  ces ent r epr i ses :  machi nes ˆ  commande numŽr i que,
automates  programmables,  postes  ˆ  souder  ˆ  tec hnologie  spŽciale,  ordinateurs
de pilotage  de process,  de simulation,  de traitement  de donnŽes,  stations  de

1  P.O. P.P., 4, p.17
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La spŽcificitŽ de l'Žcole technique  nous engage ˆ:
- utiliser le matŽriel disponible ainsi que l'infrastructure: salles

d'ordinateurs, laboratoires, centre de documentation, ...
- dŽvelopper l'acc•s pour tous aux NTIC;
- permettre leur utilisation ˆ partir de tous les locaux spŽcialisŽs:

laboratoires, centre de documentation, salles de dessin, ...
- favoriser la communication avec les entreprises, les autres Žcoles, le

Centre de technologies nouvelles Namur Luxembourg 1 par l'utilisation du
courrier Žlectronique, ...

LÕŽcole technique est Žgalement retenue pour dŽvelopper un CTA 2 en
technique du bâtiment comprenant 4 modules     : domotique, installations  
sanitaires, installations chauffage, climatisation et traitement de l’air.

L'institut  (gŽnŽral  et  technique)  a  Žgalement  la  volontŽ  d'aider  chaque
Žl•ve ˆ s'approprier les outils modernes de la communication (NTIC 3).
LÕŽcole  projette  de dŽvelopper  un serveur  pŽdagogique  interne.  Elle  est
dotŽe de trois Žquipements complets du type Çcentre cybermŽdiaÈ.

La communication et la participation dans la convivialitŽ

L’Institut Saint-Joseph a développé un certain nombre de moyens
d’informations pour les élèves et les parents ; il favorise le dialogue avec
eux et encourage les formations axées sur la communication.
Tous les acteurs de l'école s'attachent à former une équipe éducative
solidaire et responsable. L'appropriation de l'école par tous doit se
construire journellement en privilégiant l'écoute active qui favorise la
communication et la participation. Pour communiquer, il faut être deux : un
émetteur et un récepteur ; ils changent de fonction pour dialoguer.

1   L’école technique est cofondatrice du CTNNL (Centre de Technologies Nouvelles Namur Luxembourg) autour de
l’école d’ingénieurs industriels de PIERARD VIRTON

2  CTA : Centre de Technologies Avancées financé par la Communauté Française et ouvert aux autres écoles et aux
entreprises

3 NTIC: Nouvelles Technologies de l' Information et de la Communication.
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7.1. LÕinformation

! Courriers d’information par lettres personnalisées ; courriels dans
la mesure du possible et SMS pour la notification des absences.

! Le journal de classe et le bulletin sont des outils de communication
importants assurant le droit de savoir et de comprendre

! Soirées ou journées de rencontres et d’information à l’intention des
parents et des élèves :

! Avant l’entrée dans le secondaire, dans le cadre ludique
des journées « Portes ouvertes » pour les cours de 1°A et
le choix de l’immersion

! Début de la 1°A : rencontre avec le titulaire, découverte
de l’école

! Fin de la 2¡Co  : prŽsentation du deuxi•me degrŽ
! Fin de la 4¡  : prŽsentation du troisi•me degrŽ

Ces informations portent sur toutes les fili•res dÕenseignement et de
formation.

! Information dans chaque classe, en fin de degrŽ, par la direction,
sur toutes les fili•res dÕenseignement et de formation.

! Information par le centre P.M.S. sur le projet dÕorientation au
cours de la 2¡Commune.

! Un magazine trimestriel Ç  LÕEcho-le  È est composŽ dÕarticles Žcrits
par les Žl•ves, les professeurs, les parents.

7.2. Le dialogue et la participation

! Les rŽunions de parents sont des moments de dialogue privilŽgiŽs
! La rencontre avec les diffŽrents membres de la CommunautŽ Educative

est possible ˆ tout moment, sur rendez-vous.

Enseignement gŽnŽral Enseignement technique
! En fonction des circonstances

et ˆ la demande des dŽlŽguŽs de
classe ou des titulaires aupr•s
du coordinateur de degrŽ, une
heure blanche peut •tre dŽgagŽe
pour le niveau ou pour une
classe spŽcifique.

! Le conseil de participation
encourage la mise en place de
moments de rencontre et de
convivialitŽ entre membres des
personnels de lÕŽcole.

! Le projet dÕhoraire des bilans
doit faire lÕobjet dÕune
discussion entre professeurs et
Žl•ves afin de pouvoir
communiquer lÕhoraire dŽfinitif
dans des dŽlais raisonnables
(+/- 10 jours avant la
session).

! Rappelons que les dŽlŽguŽs de
classe, les titulaires et les
coordinateurs sont les
personnes ressources

Des liens se tissent dans le
concret de la mani•re suivante : 

! des cellules de coordination
sont mises en place;

! chaque professeur assume la
responsabilitŽ d'une section,
d'une option, d'un local
spŽcialisŽ, ...

! l'Žquipe Žducative est
consultŽe par le biais
d'enqu•tes et de dŽbats; ils
visent ˆ l'associer aux prises
de dŽcisions dans diffŽrents
domaines (calendrier scolaire,
Žvaluation, horaires, budget,
dispositifs organisationnels de
tous types, ...)

! des communications paraissent
pŽriodiquement sur les
diffŽrents sujets de la vie de
l'Žcole;

- 28



Ç facilitatrices  È de
communication, ils peuvent
servir de relais entre les
diffŽrentes composantes de la
communautŽ Žducative.

! la direction est ˆ l'Žcoute des
projets particuliers et
s'attache ˆ favoriser leur mise
en oeuvre;

! Le r•glement des Žtudes
organise les contacts avec les
parents : orientation scolaire,
rŽsultats, comportement, ... 1

Dans la m•me perspective, l'Žcole
entend privilŽgier le
fonctionnement de conseils
d'Žl•ves pour chaque degrŽ .

7.3.  La participation et lÕAssociation des Parents

Une Association des Parents est nŽcessaire, souhaitable et utile dans le
triangle de la relation pŽdagogique selon ses capacitŽs dÕintervention et
selon les circonstances, lÕAssociation des Parents peut proposer
lÕorganisation de diffŽrentes activitŽs en collaboration avec lÕŽcole,
associant Žl•ves, parents et professeurs dans une m•me rŽflexion Žducative
et pŽdagogique.

7.4. La formation

! Une formation axŽe sur la communication et la mise en place de projets
organisŽe au sein de lÕŽcole pour les dŽlŽguŽs de classe est souhaitable.

! Chaque annŽe, des formations ˆ la communication sont proposŽes ˆ tous les
membres de la communautŽ Žducative (FPE).

! LÕŽducation au multimŽdia est appelŽe ˆ se dŽvelopper afin dÕoffrir ˆ
chacun la possibilitŽ de sÕinitier et dÕexploiter cet outil incontournable
dans la mesure des possibilitŽs, selon les moyens. (formation par les
personnes ressources de lÕŽcole), notamment dans le cadre de lÕutilisation
des C.C.M. 2

7.5. LÕŽcole, un cadre convivial o• il fait bon vivre

Les conditions de travail et dÕaccueil sont tr•s importantes dans une Žcole.
Les diffŽrents acteurs de lÕŽcole peuvent collaborer ˆ des projets
envisageant
! les cours de rŽcrŽations ou les espaces de dŽtente (notamment la cour du

2¡ degrŽ et lÕamŽnagement dÕun espace supplŽmentaire au sein du parc
jouxtant la cour)

! la salle des professeurs et les locaux annexes au b‰timent Jacquard
! lÕamŽlioration progressive de lÕamŽnagement du Ch‰teau
! les conditions dÕhygi•ne et de propretŽ des toilettes des Žl•ves et des

professeurs des diffŽrents b‰timents selon le prescrit légal en vigueur.
! les dŽchets et la gestion des poubelles du site
! lÕach•vement du flŽchage destinŽ ˆ orienter nos visiteurs
! lÕamŽnagement des classes (Žtag•res, É)
! LÕamŽnagement dÕun parcours santŽ
! LÕenvironnement du nouveau b‰timent Icare
! LÕentretien de la mare

1 Règlement des études, p. 10 et 11
2     Centre CyberMedia.
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! Circulation automobile  : une rŽflexion sera organisŽe en vue de sŽcuriser
les piŽtons.

7.6. ComitŽ de pilotage 

L’objectif est de permettre davantage de participation grâce à un comité de
pilotage éducatif et pédagogique dont la tâche est de réguler et de piloter
l’organisation pédagogique et éducative.
Une Žquipe de professeur Žlus par leurs pairs (au D2D3 EG) se charge de
rŽflŽchir sur toutes les questions pouvant poser probl•me et proposent des
solutions.

7.7. JournŽe Ç  Portes Ouvertes  È

Elle devra •tre repensŽe en fonction du dŽcret inscription
Elle permettra aux Žl•ves de 6 e primaire de dŽcouvrir le visage dÕInstitut
Saint-Joseph.
Les Žl•ves, en activitŽ, y seront au maximum prŽsents et acteurs.
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7. Le service de promotion de la santŽ ˆ lÕŽcole (PSE)  

8.1 Le service «     PSE     » de l’Institut Saint Joseph est organisé par     :   

SeLINa P.S.E asbl
Avenue des combattants, 16
5500 Dinant
Tel. Et fax : 082/667287
e-mail : pse-dinant@selina-asbl.be

8.2 L’équipe «     PSE     » se compose de     :  
Docteur M. Quisquater Médecin scolaire
Docteur S. Bernard Médecin scolaire
Madame C. Basseilles Infirmière sociale
Madame A.Dumont Assistante sociale
Madame I. Léonard Assistante paramédicale
Madame M.Bodart Assistante paramédicale

8.3 Que pouvez vous attendre du service «     PSE     » de l’école  

! Dans le cadre du suivi mŽdical , le PSE effectue les bilans de santé dans les
années visées par le décret. Ceux-ci sont obligatoires et gratuits. Nous
attirons votre attention sur le fait que, dans le cadre de médecine
préventive, le PSE vous indique s’il y a lieu de consulter votre médecin
traitant ou un médecin spécialiste. Le PSE souhaite que les conclusions
médicales soient considérées comme des conseils dans un souci
d’épanouissement optimal de votre enfant et attend de votre part une réponse
émanant du médecin consulté.

! Dans sa démarche de promotion de la santŽ ˆ lÕŽcole , le PSE travaille en
considérant l’enfant et son bien-être tout au long de son développement et
de sa scolarité. Il réalise différentes actions : contacts individuels lors
du passage de votre enfant au centre, animations en classe et mise à
dispositions de supports adéquats. Le PSE est attentif aux besoins des
élèves en matière de santé. Avec les parents, les enseignants et les
partenaires extérieurs, le service PSE apporte son soutien au projet de
santé de l’école.

! Le PSE est attentif à la situation vaccinale  de chaque élève. Il propose
gratuitement les vaccinations « Diphtérie-Tétanos-Coqueluche » en 4e

! Le PSE est amener ˆ gŽrer les situations liŽes ˆ lÕapparition de maladies
infectieuses dans lÕŽcole. Si votre enfant est atteint dÕune maladie
transmissible,  vous devez en informer la directions dans les plus brefs
dŽlais.

! Le PSE est ˆ votre disposition pour toute question dÕordre mŽdical, social
ou administratif tous les jours ouvrables de 8h30 ˆ 12h30 et de 13h ˆ 16h.
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CHAPITRE 4  

DISPOSITIF DE RÉGULATION ET D’ÉVALUATION  

Rapport d’activités

Chaque annŽe, le PO produit un rapport dÕactivitŽs ŽlaborŽ en fonction du
prescrit lŽgal 1.  Il reprend 13 points dont la plupart abordent directement
ou indirectement les champs retenus dans le projet dÕŽtablissement.
A la fin du mois de novembre, le conseil de participation sera sollicitŽ
chaque annŽe pour avis.  Ce sera lÕoccasion dÕun dŽbat sur les aspects
positifs ou nŽgatifs des actions menŽes lors de lÕannŽe scolaire prŽcŽdente.
LÕoccasion aussi dÕŽlaborer des pistes de rŽflexion ou dÕaction pour lÕannŽe
scolaire en cours et pour les suivantes.

Perspectives de 3 années

En janvier 2009, le projet dÕŽtablissement sera susceptible dÕ•tre rŽvisŽ.
Cette rŽvision devra •tre le fruit dÕune rŽflexion du PO, du conseil de
participation et des membres de la communautŽ Žducative.  Ces derniers
seront rŽguli•rement consultŽs pendant ces trois annŽes via des rŽunions
organisŽes au sein de chaque groupe.  Le nombre de ces rŽunions dŽpend de
lÕurgence des probl•mes, des difficultŽs vŽcues dans la rŽalisation du
projet dÕŽtablissement et de la volontŽ de chaque groupe.

Travail constant du conseil de participation

Lors de ses réunions, le conseil de participation aura à cœur de :
! circonscrire plus finement les actions concrètes mises en place ou à
mettre en place

! développer des objectifs d’actions prioritaires par année scolaire
! développer les objectifs intermédiaires par action
! veiller au lien constant de ces actions avec le projet éducatif et
pédagogique du PO

1  Ministre de l’Education.  Décret Missions, art. 72 et 73.  07/98.  Communauté Française.
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CHAPITRE 5  

CONCLUSION.  NOS PROJETS D’INTENTION  

Le texte que vous venez de lire constitue notre projet dÕŽtablissement  Ce
document exprime notre volontŽ collective de concrŽtiser le projet Žducatif
et pŽdagogique de notre Pouvoir Organisateur en rŽalisant pendant les
prochaines annŽes les quelques actions dŽfinies comme prioritaires par et
pour notre communautŽ Žducative.  Celles-ci sÕinscrivent dans le cadre du
dŽcret Ç  Missions  È du 24 juillet 1997 et en cohŽrence avec lÕinspiration du
projet Žducatif du rŽseau, Ç  Mission de lÕŽcole chrŽtienne  È, ainsi que des
projets pŽdagogiques de la FŽdEFoC 1 et de la FESeC 2 et du Projet Žducatif
lassallien.
La rŽalisation de ce projet dÕŽtablissement qui est une Ïuvre collective
nŽcessitera la collaboration des diffŽrents partenaires  : Žl•ves, parents,
enseignants, Žducateurs, direction, pouvoir organisateur, acteurs externes.
Cette responsabilitŽ partagŽe par les diffŽrents acteurs sÕexerce ˆ toutes
les Žtapes du projet  : sa conception, sa rŽalisation, son Žvaluation.
La mise en Ïuvre de notre projet dÕŽtablissement ne dŽbute pas avec
lÕobligation dŽcrŽtale  : elle sÕinscrit dans la continuitŽ des actions
entreprises ces derni•res annŽes et dans la tradition de notre Žcole.  Ces
rŽalisations dŽjˆ prŽsentes constituent un appui important sur lequel les
innovations projetŽes sÕenracinent.  

Le projet dÕŽtablissement reprŽsente des projets dÕintention (phrases
encadrŽes) que nous nous engageons ˆ concrŽtiser.  En choisissant ces
quelques prioritŽs, notre objectif est de les faire aboutir.  Bien sžr, ces
intentions devront •tre confrontŽes aux rŽalitŽs du terrain et notamment ˆ
une disponibilitŽ des moyens nŽcessaires ˆ leur mise en Ïuvre.  Pour
effectuer cette confrontation entre nos intentions et nos actions, nous nous
engageons ˆ Žvaluer rŽguli•rement lÕavancement de notre projet ainsi que les
rŽsultats au terme de trois ans.  Pour respecter la dimension partenariale
de ce projet dÕŽtablissement, lÕŽvaluation de celui-ci sÕeffectuera
notamment au conseil de participation qui en a re•u mandat.  Si des actions
nÕont pu aboutir, si des dŽfis nÕont pu •tre relevŽs, au moins devrons-nous
en identifier les raisons et mettre en Ïuvre les actions de rŽgulation
nŽcessaires.

Un bref rappel des intentions dŽcrites  :
! Parrainage dÕŽl•ves de 1¡ par des Žl•ves de 5¡et 6¡.
! Promotion de la santŽ
! Ç Prise de notes au vol  È ˆ commencer en 5¡(voir la programmation des

cours de fran•ais et lÕŽtendre aux autres cours.  
! ComitŽ de pilotage
! PŽdagogie par compŽtences, compŽtences soclŽes ou terminales.
! DŽfinition de lÕAC1 et de lÕAC2
! Animation pastorale des membres du personnel.
! Apprentissage progressif de lÕauto - Žvaluation, de la gestion du temps de

travail de lÕŽl•ve.
! Concertation professeurs - Žl•ves en mati•re dÕactivitŽs et exploitation

des activitŽs en classe.
! NTIC par cours et modules.

1 la FŽdŽration de l'Enseignement Fondamental Catholique
2 FŽdŽration de l'Enseignement Secondaire Catholique en communautŽ fran•aise
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! Site web de lÕŽcole.
! PrŽvention des assuŽtudes.
! PPE et immersion professionnelle.
! Collaboration AP Ð Žcole.
! AG des professeurs.
! Ecole, cadre convivial o• il fait bon vivre.
! Formation des dŽlŽguŽs dÕŽl•ves et mise en place des Conseils dÕŽl•ves.
! La qualification et de CESS
! Le Centre de Technologies AvancŽes
! analyse du CEB et de ses consŽquences  !)
! Žvaluations externes et de leur exploitation en Žcole
! JournŽe dÕinformation sur les Žtudes supŽrieures ˆ Žtendre aux 5¡
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